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Conseil SyndicalConseil SyndicalConseil SyndicalConseil Syndical     
    

    Séance du 27 mai 2008 
 

CompteCompteCompteCompte----RenduRenduRenduRendu    
 
 
En introduction de séance, Monsieur Baeumler, salue la présence de la presse, de Monsieur Léni, des Services, de 
Monsieur Leblanc du Conseil Général et de Monsieur Chenal. Il salue plus particulièrement aussi la présence de 
Monsieur Kippelen, qui, sous l’autorité de Monsieur Gaugler, vient faire une soirée de travail supplémentaire. 
 
 

Point 1 – Approbation des Comptes-Rendus des séances du 25 janvier et du 29 avril 2008 et désignation du 
Secrétaire de Séance 
 

Monsieur Baeumler, soumet au conseil le compte-rendu de la séance du 25 janvier 2008 et celui de la séance 
d’installation du nouveau conseil du 29 avril dernier. 
 

� Les Comptes-Rendus sont approuvés à l’unanimité. 
 

Monsieur Baeumler propose de nommer Madame Sonia Lévêque  comme Secrétaire de Séance. 
 

� Le Conseil, à l’unanimité, nomme Madame Sonia Lévêque Secrétaire de Séance. 
 

Point 2- Mise en place des Commissions  
 

2-1 Détermination du nombre de Commissions 
 

Monsieur Baeumler indique que le Bureau propose la mise en place de ces différentes Commissions. 
 

� Le Conseil, à l’unanimité, valide la création des différentes Commissions. 
 

Monsieur  Knoerr rejoint la séance 
2-2 Election des Présidents de Commissions 
 

Monsieur Baeumler soumet au Conseil des propositions pour la présidence des six Commissions qui viennent 
d’être  mise en place. Par ailleurs, Monsieur Baeumler invite d’ores et déjà les Conseillers Syndicaux et 
Communautaires à s’inscrire dans les Commissions que les intéressent, en particulier les Vice-Présidents 
intercommunaux. L’objectif est de responsabiliser un maximum de membres, même si ceux-ci sont déjà très 
sollicités. Il est souhaitable de se partager un peu la tâche.  
 

En outre, le Bureau propose la nomination de référents sur des thématiques précises. Il propose de nommer 
Monsieur Bilay en tant que référent pour la communication, Monsieur Hammali pour le Plan Climat Territorial, 
Monsieur Omeyer pour le train de la Doller.  
 

La démarche Leader sera elle pilotée par Messieurs Tacquard et Omeyer.  
 

Reste encore à nommer un référent pour le Conseil de Développement. 
 

Monsieur Omeyer précise que le conseil aura à débattre très prochainement sur le devenir du train de la Doller, sur 
la mise en place d’une structure de gestion commune avec le Département. Actuellement l’association délivre plus 
de 10 000 billets chaque année, c’est donc un outil touristique fort intéressant à conserver.  
 

Concernant le dossier Leader, il précise que Monsieur Zeller est plutôt engageant dans ses propos, le dossier 
présenté a eu un bon accueil. 
 

� Le Conseil, à l’unanimité, valide la nomination des Présidences de Commissions et des référents. 
 

2-3 Election des membres de la Commission d’Appel d’Offres 
 

A l’issue du vote, les membres de la Commission sont désignés, à savoir Monsieur Baeumler, Président et 
Messieurs Britschgi, OMeyer, Gaugler, Wyss et Tacquard comme titulaires et Messieurs Kippelen, Bilay, 
Grieneisen, Steiger et Imhoff comme suppléants. 

 

� Le Conseil, à l’unanimité, valide la composition de la Commission d’Appel d’Offres. 
 

Messieurs Tacquard et Wendel rejoignent la séance. 
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Point 3- Désignation des représentants du Conseil Syndical à la Maison de l’Emploi et de la Formation du 
Pays Thur Doller 
 

Monsieur Baeumler explique que la Maison de l’Emploi et de la Formation a été créée à l’initiative du Pays. 
Constituée en association, elle est présidée par le Président du Pays ou son représentant. Cette mission avait été 
confiée à Monsieur Habib, qui depuis trois ans n’a pas ménagé sa tâche. La MEF rassemble plusieurs partenaires 
de l’Emploi et de la Formation, dont certains font partie des membres fondateurs, comme l’ANPE et l’Assedic, qui 
viennent d’enclencher un processus de fusion. Il revient aussi au Conseil de désigner ses représentants pour siéger 
dans les instances de la MEF. Un représentant du monde de l’entreprise sera désigné  lors d’une prochaine séance. 
 

Monsieur Baeumler fait un appel à candidature. Il propose Monsieur Habib pour le représenter à la Présidence de 
la MEF. 
 

� Le Conseil, à l’unanimité, valide la nomination de Messieurs Habib (pour représenter le Président), 
Staedelin, Moritz, Ehret et Steiger. 

 

Point 4- Règlement Intérieur et Délégation au Bureau 
 

4-1 Modification du Règlement suite à la mise en place des nouvelles Commissions 
 

Cette proposition de modifications ne soulève pas de question. 
 

� Le Conseil, à l’unanimité, valide la délibération relative au Règlement Intérieur. 
 

4-2 Délégation au Bureau 
 

Cette proposition de modifications ne soulève pas de question. 
 

� Le Conseil, à l’unanimité, valide la délibération relative à la délégation au Bureau. 
 

Point 5 – Budget et Finances 
 

Le nouveau Responsable de la Commission des Finances n’ayant été désigné que ce soir, Monsieur Baeumler 
demande à Monsieur Gaugler, premier Vice-Président de présenter les points budgétaires. Ce dernier se fait 
assisté de Monsieur Kippelen, Président sortant de la Commission des Finances du Syndicat Mixte. 
 

5-1 Approbation du Compte Administratif 2007 
 

Monsieur Kippelen détaille l’excédent global : 57.607 euros pour la fonction Pays, 31.145 pour la fonction Clic, 
7.083 pour la fonction Scot,  soit un excédent global de 95.839 euros.  
 

Monsieur Baeumler quitte la salle, pendant que Monsieur Gaugler soumet le compte administratif au vote. 
� Le Conseil, à l’unanimité, valide le Compte Administratif 2007. 

 

5-2 Approbation du Compte de Gestion 2007 
 

Le compte de gestion 2007 est soumis au vote. 
� Le Conseil, à l’unanimité, valide le compte de gestion 2007. 

 

5-3 Affectation du Résultat 
 

Il est proposé de couvrir en priorité le déficit d’investissement. 
� Le Conseil, à l’unanimité, valide l’affectation de résultats 2007. 

 

5-4 Décision Modificative DM 1 
 

Monsieur Kippelen expose au Conseil les différents mouvements présentés dans le cadre de la présente Décision 
Modificative.  

� Le Conseil, à l’unanimité, valide la DM 2008-2 
 

Monsieur Baeumler remercie Messieurs Gaugler et Kippelen et propose au Conseil de rajouter un point à l’ordre 
du jour concernant l’implication de Monsieur Kippelen pendant la précédente mandature. 

 
 

5-5 Entreprendre en Thur Doller : attributions du prix  
 

Après avoir pris connaissance des lauréats de la 5ème édition du Concours, le Conseil valide l’attribution du prix à la 
société Tanals de Masevaux. 

� Le Conseil, à l’unanimité, valide la délibération relative au versement du prix à la société Tanals. 
 
 

5-6 Avenant à la convention avec la Mission Locale 
 

Cet avenant à la convention n’appelle pas de commentaires particuliers. 
� Le Conseil, à l’unanimité, valide la délibération à la signature de l’avenant à la convention. 
 

 



 - 3 - 

Point 6 – Plan Climat Territorial 
 

6-1 Choix d’un prestataire pour la réalisation d’un document grand public 
 

Le principe de diffuser un calendrier supplémentaire à l’échelle du territoire suscite des inquiétudes quant à la 
multiplication de ce type de support. Il est cependant précisé que le présent calendrier se veut perpétuel, il n’entre 
pas en concurrence avec celui du SIVU par exemple, il lui est complémentaire. Le premier est pour noter les rendez 
vous de l’année, le second pour noter les dates et anniversaires récurrent d’années en années. 
 

6-2 Création d’un Espace Info Energie à l’échelle du Pays 
 

La mise en place d’un Espace Info Energie sera un atout supplémentaire dans la mise en place du Plan Climat 
territorial. Il convient de se positionner territorialement, dans le cadre du repositionnement de ces instances au 
niveau régional. 

� Le Conseil, à l’unanimité, valide la délibération de principe relative à la mise en place d’un EIE sur le 
territoire Thur Doller. 

 
Point 7 - Divers 

 

Conseil de Développement 
 

Monsieur HUBERT évoque le travail réalisé par la classe de BTS du lycée d’Erstein sur les relations Elus-
Entreprises, la restitution de ce travail ayant eu lieu le 15 mai dernier. Il en ressort un certains nombre de pratiques 
pouvant faire l’objet de propositions intéressantes. Le débat a également donné lieu à un riche échange entre un 
maire et un chef d’entreprise. 
 

Monsieur Hubert évoque aussi le renouvellement du Conseil de Développement qui était initialement envisagé en 
fin d’année. Comme l’avait suggéré Monsieur Baeumler, il est proposé d’anticiper ce renouvellement, pour qu’il soit 
effectif à l’automne 2008 (élections le 2 octobre précisément) et ainsi mieux se caler avec les échéances municipales 
de mars dernier. Pour ce faire, il est proposé de mettre en place une stratégie de communication pour solliciter de 
nouvelles candidatures, davantage de citoyens, via un support qui serait diffusé dans toutes les boites aux lettres, 
comme il y a trois ans. Par ailleurs, mais de manière peut être plus légère, le Conseil de Développement va faire une 
évaluation de sa mandature. 
 

Monsieur Baeumler, qui a participé à la restitution du travail des étudiants du BTS d’Erstein, a été très intéressé par 
leur travail. Si les résultats sont contrastés entre les petites et les grands sites industriels, globalement, il en ressort 
qu’il y a des améliorations à apporter pour les deux parties, par une plus grande recherche de contact de la part du 
Maire, par une meilleure information vers sa commune pour l’entreprise. Souvent les entreprises n’attendent pas un 
retour particulier en terme matériel ou financier mais certaine forme de reconnaissance sur la place et le rôle de 
l’entreprise sur le territoire. Concernant l’anticipation du renouvellement du Conseil de Développement, 
Monsieur Baeumler s’en réjouit et invite le Conseil à réfléchir sur la manière d’associer le plus grand nombre de 
forces vives du territoire, sur la nécessité de maintenir un équilibre entre les différentes composantes de ce Conseil. 
 

Maison de l’Emploi et de la Formation 
 

Monsieur Habib indique que les prochaines instances de la MEF se réuniront le 11 juin prochain pour le Conseil 
d’Administration et l’Assemblée Générale aura lieu le 26 juin 2008 à Cernay. 
 

Services à la Population 
 

Monsieur Habib évoque aussi rapidement les travaux en cours concernant l’étude services à la population le travail 
arrivant maintenant à son terme, un comité de pilotage est prévu tout début septembre. 
 

Dédommagement de frais de déplacement 
 

Monsieur Baeumler souhaite ensuite souligner les qualités humaines des femmes et des hommes qui font vivre ce 
territoire et notre structure. A ce titre, il souhaite particulièrement remercier Monsieur Kippelen qui a assumé la 
Présidence de la Commission des Finances. Il a fallu découvrir ensemble cette comptabilité particulière, gérer 
l’amortissement des études et d’autres points précis à mettre en place. Il souligne aussi sa grande disponibilité, son 
souci du détail propre à tous les financiers et trésoriers. Ces fonctions ont amené Monsieur Kippelen à se déplacer 
fréquemment jusqu’à Thann pour signer tous les documents afférant à sa mission, sans pour autant bénéficier d’une 
indemnité d’élu communautaire, contrairement aux autres membres de notre Bureau.  
 

Aussi, à l’occasion de cette séance Monsieur Baeumler souhaiterait, symboliquement mais chaleureusement 
remercier Monsieur Kippelen en lui remettant (sous les applaudissements) un bon d’achat d’une valeur de 
400 euros pour dédommagement partiel des frais propres engagés. 
 

� Le Conseil, à l’unanimité approuve cet hommage et le dédommagement proposé. 
 

 

Monsieur Baeumler lève la séance à 21h en invitant les membres à partager le verre de l’amitié. 


