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Développement économique - -Besoins de formation
Pays Thur Doller ~-Aide au recrutement
-Animation et mise en réseau des opérateurs et des outils -TPU
-Primo accueil des porteurs de projet et développement d’activités -MEF du Pays Thur Doller
-P ti t marketing territorial + prospection par filieres | .
omone J ProsP 2 - -Plate forme de formation

IR

Communaut és de communes
Gestion fonciere et commercialisation / Gestion immobiliére

Accueil des entreprises
Aménagement et équipements structurants (Ex: desserte des zones d’activité en haut débit)

Dynamique commerciale et artisanat (par exemple : ORAC)
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= Pays Thur Doller :

%\ Animation générale et mise en réseau des pépinieres et hétels d’entreprises

o Une fonction d’accueil généraliste, accompagnement des porteurs de projet, pble de services aux entreprises
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% Des péles d’appui spécialisés dans les filieres :

'8 Les chargés de mission spécialisés dans les filieres prospectées sont basés dans chacune des

— pépiniéres et/ou hoétels spécialisés, mais exercent leurs missions pour 'ensemble des porteurs

de projet du territoire Thur Doller et pour I'ensemble des entreprises du territoire

R <A dw AR T N
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«o O  I'Embarcadere a Wesserling avec un Dolleren avec un a Cernay avec un
CBD = Vieux-Thann avec chargé de mission chargé de mission chargé de mission
o= un chargé de spécialisé dans la spécialisé dans la spécialisé dans la
= mission filiere filiere filiere
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| - Contexte et positionnement stratéqgigue du territo ire Thur Doller : rappel

A - Rappeler le contexte socio-économique

Le Pays Thur Doller s’est engagé a travers sa Charte a "Encourager l'initiative et favoriser l'innovation et la création".

Le Pays Thur Doller soutient la plate forme de formation et porte la Maison de I’emploi et de la formation du Pays Thur Doller
La prise en compte de ce contexte a poussé le Pays a se doter d’une stratégie de développement économique

et a définir des filieres de prospection

B - Une stratégie de développement économique basée sur :

e des axes de développement par filiéres : e un dispositif global d’appui a la création
et au développement d’activité :
— ENR, batiment économe en énergie, énergies renouvelables une fonction d’accueil et de service généraliste
— Textile innovant et métiers d’art traditionnels et des poles d’appui spécialisés dans les filieres

— TIC, Nouvelles technologies de 1’information et de la Communication

C - L’offre en matiére d’hébergement des porteurs de projet

e CCPT La pépiniere I’Embarcadére joue son role d’accueil des créateurs sur la communauté de communes du Pays de
Thann. C’est la pépiniére généraliste du territoire.

e  CCCE projet de pépiniere spécialisée dans les énergies renouvelables et le batiment basse consommation a Cernay
e  CCVSA :un hotel d’entreprises spécialisé dans le domaine du textile innovant
e  CCVDS projet de pépinicre / hotel pour des entreprises utilisatrices des TIC a Dolleren
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Il - Une mise en réseau des pepinieres d’entreprises et __des
lleux d’accuell des createurs sur le territoire Thu __ r Doller et
des poles d’appul au developpement

A — Offre de service généraliste du Pays Thur Doller : accueill et
accompagnement des porteurs de projet et mise en réseau sur
le territoire, pOle de services aux entreprises

B — Offre de service spécialisée dans les filieres de
developpement d'intérét Pays identifiees comme etant
stratégiques pour le territoire : textile, TIC, ENR et BBC
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Il - Une mise en réseau des pépinieres d’entreprises et des lieux d'accueil des

créateurs sur le territoire Thur Doller et des pble s d’appui au développement

A — Offre de service généraliste du Pays Thur Doller :

Promotion du territoire et marketing territorial, p rospection ciblée

Accueil des porteurs de projet et accompagnement : accueil — information — formation
des porteurs de projets avec une approche pédagogiq ue du projet
Il s’agit de donner les leres informations d’ordre général sur la création / reprise pour
élaborer son projet, se situer dans la démarche et le parcours de creation, en fonction de
I'état d’avancement de sa réflexion et du degré d’information.

Une animation en réseau sur les pépinieres et hotel s

POle de services aux entreprises : développement de I'emploi et de l'activité

Territorialisation et coordination des politiques d e I'emploi, formation, insertion en lien
avec la Plate forme de formation, la Maison de 'em  ploi et de la formation du Pays
Thur Doller, pilotage de la création d’activité etd  u développement de I'emploi et
mise en réseau des partenaires sur le territoire
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Il - Une mise en réseau des pépinieres d’entreprises et des lieux d’accueil des

créateurs sur le territoire Thur Doller et des pble s d’appui au développement

Quelle plus-value a I'’échelle du Pays Thur Doller :

par rapport aux communautés de communes :

Chagque communauté de communes n’est pas dotée des mémes ressources humaines en
ce domaine : Thann a un directeur de pépiniere, Saint-Amarin un agent de développement
économique, Cernay et Masevaux des agents de développement locaux généralistes et
transversaux sur plusieurs secteurs d’activité. L'offre de service généraliste du Pays a donc
aussi la volonté d’assurer cohésion et solidarité  entre piémont et haut de vallées.

L’échelle d’intérét Pays Thur Doller ne se limite pas a une logique fonciere et/ou
immobiliere (remplissage de bureaux, de zones d’activité) : I'accueil des créateurs /
repreneurs est aussi développé pour un porteur de projet désirant s'immatriculer a domicile
pour minimiser les charges locatives et fixes par exemple.

Le primo accueil des porteurs de projet qui ne rentrent pas dans une logique immobiliere
ou fonciere et qui souhaitent créer a domicile releve aussi du soutien a l'activité et a
I'emploi du territoire

Une fonction réseau : coordination et transversalité
PFIL : coordination du comité d’agrément local
Partenariat avec le CEEI : soutien a l'innovation
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Il - Une mise en réseau des pépinieres d’entreprises et des lieux d’accueil des
créateurs sur le territoire Thur Doller et des pble s d’appui au développement

- par rapport aux prescripteurs « traditionnels » de la création / reprise

e Le primo accueil est généraliste , renseigne et oriente quel que soit le domaine d’activite et
qguel que soit le centre de formalité dont dépend le porteur de projet. Il est gratuit

e Il permetd apporter une information générale et transversale , y compris pour un porteur
de projet qui n’a pas encore identifié ses interlocuteurs (notamment au niveau des
chambres consulaires) : le guider , I'aider a formuler son projet , I'informer sur les
dispositifs existants, et I'orienter vers les différents réseaux d’accompagnements.

e C’est donc une fonction —relais pour informer et renseigner sur un parcours de
creation/reprise, orienter le porteur vers les interlocuteurs adéquats.

e De plus c’est une offre de service territorialisée  sur le territoire Thur Doller qui répond
aux besoins des porteurs de projet du territoire et / ou de porteurs de projet souhaitant
s’implanter en Thur Doller.

- le Pays Thur Doller comme échelle de promotion territoriale :

Il s’agit de promouvoir notre territoire grace a un marketing territorial ciblé  : prospection
d’entreprises par filieres. La promotion territoriale a aussi comme objectif de développer
des services pour étre en capacité de developper des filieres et du développement.

- Enfin, I'offre de services aux entreprises s’insere dans une démarche coordonnée et
complémentaire aux champs de I'emploi, de la formation et de I'insertion sur le territoire
Thur Doller.
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Il - Une mise en réseau des pépinieres d’entreprises et des lieux d’accueil des

créateurs sur le territoire Thur Doller et des pble s d’appui au développement

B — Offres de service spécialisées

Dans chacune des filieres de développement d’intérét Pays, I'objectif est de proposer une offre de service
spécialisée dans la filiere, que ce soit en ingénierie comme en immobilier d’entreprise (pépiniere et / ou
hotel)

En ingénierie chacune des filieres trouvera réponse sur le territoire, grace a un référent spécialiste du
domaine :

e un poste de chargé de mission spécialisé « textile ».  Ce poste pourrait aussi étre co-financé par des
fonds DRIRE dans le cadre du SPL textile. Ce poste pourrait aussi étre la personne ressource du centre
de ressource et de formation lié au pdle d'innovation textile du PER, en lien avec le Pole textile
d’Alsace (cf : développer les mutualisations potentielles)

e unréférent ENR- économie d’énergie pour aider les porteurs de projet, animer et mobiliser le réseau. lI
pourrait étre aussi la personne-ressource sur les ENR au centre de ressource et faire le lien vers les
autres acteurs de ce champ.

e unchargé de mission specialiste du domaine des TIC pour accompagner les entreprises dans ce
domaine qui souhaitent se créer et/ou s’implanter et pour qu’elles aient une réponse adaptée a leurs
besoins en terme technique.

septembre 2007



Territorialisation et coordination des services aux entreprises sur le
Pays Thur Doller : schéma d’organisation et d’animation

L’objectif final est que le porteur de projet trouv e reponse sur
le territoire Thur Doller, quel que soit 'opérateu r qui lui
apporte la réponse.

— Septembre 2007: délibération globale sur un
schéma d’organisation et d’animation territoriale
économique sur le Pays Thur Doller : schéma
prospectif, « fusée a plusieurs étages », cadre
global ou I'on demontre la cohérence et la mise
en réseau
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